ALAPSZABALY

Az Egyesiilet Kozgytilése, figyelemmel arra, hogy a tagok a mar koradbban megalakitott ¢s miik6do
egyesiiletet az 1) Polgéari Torvénykonyvnek megfeleléen tovabb kivanjak mikddtetni, ennek,
tovabba az egyesiilet kozhasznl jogallasanak megszerzése, illetve fenntartdsa érdekében az alabbi, a
modisitasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt fogadja el.

I.
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Erteln;i Fogyatékosok Csongrad Megyei Erdekvédelmi Szervezete
(EFOESZ) K6zhasznu Egyesiilet

2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: EFOESZ Kozhasznu Egyesiilet
3. Az egyesiilet székhelye: 6721 Szeged, Teleki u. 3.

4. Az egyesiilet miikodési teriilete: Csongrad megye

5. Az egyesiilet honlapjanak cime: www.efoesz-csongradmegye.hu

IL.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet céljai:

a) Az Egyesiilet, mint nevében is jelzi Csongrad megye teriiletén €16 értelmi fogyatékos
emberek tarsadalmi hatranyainak kiegyenlitése, érdekeik érvényesitése, védelme,
képviselete, emberi ¢és dallampolgari jogaik, tarsadalmi integraciojuk, szocialis
biztonsaguk, rehabilitacidjuk biztositasa, esélyegyenldségiik megvaldsitasa.

b) Elésegiteni az értelmi fogyatékos emberek oOntevékenységének, onrendelkezésének
lehetdségeit, az onmagukért érzett feleldsség egyidejii kialakitasaval.

¢) Munkahelyteremtd és bevételt eredményezd gazdasagi tevékenység folytatasa.

2. Az egyesiilet tevékenysége:

Az egyesiilet céljanak megfelelden az alabbi (konkrét) kozhasznu tevékenységet fejti ki:
[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]

a) Felméri, nyilvantartja az értelmi fogyatékos személyek 1étszamat.
b) Rendszeresen figyelemmel kiséri, értékeli az értelmi fogyatékos emberek élethelyzetét.

c) Elbsegiti a tarsadalmi élet minden teriiletén az értelmi fogyatékos embereket ¢és
csaladjaikat sujto elditéletek, tarsadalmi megkiilonboztetések megsziintetését.

d) Széleskort felvilagositd tevékenységet folytat, segiti az értelmi fogyatékos személyek
tarsadalmi elfogadasat.

e) Fellép minden olyan diszkriminaci6 ellen, amely akadalyozza az értelmi fogyatékos
embereket kiegyensulyozott csaladi, kozosségi életformainak kialakitdsaban.

f) Kiadvanyokkal, tanacsadasokkal, eldadasokkal, tanfolyamok, rendezvények


http://www.csefesz.hu/

d)

szervezésével, feln6ttképzéssel eldsegiti az értelmi fogyatékos személyek és az értelmi
fogyatékos személyeket gondozd csalddok, valamint a nekik szolgaltatast nyujto
személyek felvilagositasat, képzését.

g) Az értelmi fogyatékossaggal €16 személyek érdekében szakértdi, érdekképviseleti
tevékenységet fejt ki jogszabalyi keretek kozott.

h) Osztonzi az értelmi fogyatékos emberek részére munkahelyet teremté vallalkozasok
1étrehozasat.

1) Szorgalmazza az ¢értelmi fogyatékossaggal ¢élok részére nyujthatd tamogatiasok
novelését.

J) Alakitja és javitja a nevelés, oktatas, képzés, munkavégzés és sporttevékenységek
feltételeit.

k) Torvényes keretek kozott befogad olyan orokségeket, adomanyokat, tamogatasokat,
palyazati dijakat, amelyek az Egyesiilet céljainak, feladatainak megvalosuldsat,
teljesitését eldsegithetik.

I) Az értelmi  fogyatékos  személyek  emberi  kapcsolatainak  fejlesztését,
¢letkoriilményeinek javitasat, szabad idejiik kulturalt eltoltését, célzo rendezvényeket,
programokat szervez.

m) Egyiittmiikddik az értelmi fogyatékos emberek életét érinté valamennyi intézménnyel.

n) Elismerésben részesiti az értelmi fogyatékos emberekért kiemelkedd munkat, végzo
személyeket, kozosségeket.

o) Egylittmiikodik az értelmi fogyatékos személyek hazai és nemzetkozi szervezeteivel.
p) Céljai elérése érdekében az Egyesiilet palydzati tdimogatasok elnyerésére torekszik.
q) Szocialis ellaté rendszerek és intézmények miikodtetése.

r) Munkaerd piaci szolgaltatasokat nyujt

2.1. Az egyesiilet alapelveire és céljaira tekintettel, a fogyatékossaggal €16 gyermekek,
illetve felndttek, valamint csalddjaik érdekében végzett kdzhasznu tevékenységét az
alabbi kozfeladatok ellatasan keresztiil valositja meg:

az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditdsarol szold 2003. évi CXXV.
torvény4.§, 21.§, 24-26. §-ban rogzitett esélyegyenldség biztositasa

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI.
tv. 2. § (5) bekezdése alapjan a fogyatékos személyek jogainak elémozditasa

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI.
tv. 21. § a)-g) pontja értelmében a fogyatékos személyek rehabilitacidjanak megvalosuldsa
érdekében nyujtott szolgaltatasok: rehabilitdcids program, segédeszkoz/segédeszkoz-ellatas
fejlesztés, a szolgaltatdst nyujtd szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios
szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informdciok gytjtése a fogyatékos személyek,
csaladtagjaik, segitdik tajékoztatasa érdekében

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. tv4.§ 1. pont -1.17, 1.19, 1.21, 1.22, 1.24 -
pontjaiban meghatarozott feladatok, ugy mint felndttoktatds; fejlesztd nevelés, fejlesztd
nevelés-oktatas; a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési
igényli gyermekek, tanulok évodai nevelése, €s iskolai nevelése-oktatasa; azoknak a sajatos
nevelési igényli tanuloknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik a tobbi gyermekkel,
tanuloval eredményesen foglalkoztathatdak; pedagogiai-szakmai szolgéltatas

az egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. tv. 144. § (1)-(2) bekezdése értelmében a lakossag



g)

h)
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k)

)

egészségi allapotdnak javitdsa, a jobb ¢életmindség eldsegitése, az egészségkarositd
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés

az egészségiigyrél szold 1997. évi CLIV. tv. 35. § (1)-(2) bekezdése értelmében
egészségfejlesztési,  egészségvédelmi,  betegség,sériilés, rokkantsag  megeldzési
tevékenységek

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 4. pontja
értelmében egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasok

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 8. pontja
értelmében gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok

a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 8.a. pontja
értelmében szocialis szolgaltatasok és ellatasok

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv. 17. § (1)
bekezdése értelmében a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatasa - a
gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése és megsziintetése érdekében

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvény 1993. évi IIL. tv. 65/C. § (1)-
(5) bekezdése értelmében a fogyatékos személyek életvitelilk onallosaganak megdrzése és
annak elérésének a segitése.

a felnottképzésrol szolo 2013. évi LVXXIL. torvény 2/A. § (1) és (2) bekezdése szerinti
feln6ttképzési tevékenység az értelmi fogyatékos személyek, csaladtagjaik és a nekik
szolgaltatast nydjto szakemberek kompetencidinak fejlesztése érdekében.

I11.

Az egyesiilet miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiiljon az egyesiilet kozhaszna

szolgéaltatasaibol. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]

Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢s azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, illetve azoktol timogatast nem kap. [Ectv. 34. §
(1) bekezdés d.) pont]

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozéasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a jelen
alapszabalyban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvalodsitasat nem
veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. § (1) bekezdés b.) pont]

Az egyesiilet a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés
c.) pont]

Az egyesiillet a mikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak
nyilvanossagadt a www.efoesz-csongradmegye.hu internetes honlapjan, az egyesiilet
székhelyén elhelyezett hirdetdtablan €s a Délmagyarorszag hirlapban valo kozzététel utjan
biztositja. Az éves beszamolot és a kozhasznlisagi mellékletet minden év majus 31. napjaig a
www.efoesz-csongradmegye.hu internetes honlapjan és az egyesiilet székhelyén kihelyezett
hirdet6tablan kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

Az egyesiilet kozhasznli tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény
alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat
koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre €s iratmdsoldsra vonatkozd igényeket
irasban, az egyesiilet elnokségéhez cimzetten kell eldterjeszteni. Az elndkség az
iratbetekintést és az iratmdsolat kiadasat az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl



szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmezd szamara. [Ectv. 37. § (3) bekezdés
c.) pont]



IV.
A tagsag

Az egyeslilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért,és aki a belépési nyilatkozatban
az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

Az egyesiileti tagsag formai:

a) Rendes tagsag
b)  Partolo tagsag
C) Tiszteletbeli tagsag

V.
A tagsagi jogviszony keletkezése

1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, tovabba jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve
kotelezonek elfogadja és kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében
torténd kozremiikodésre €s a tagdij megfizetésére.

2. Az Egyesiilet pdrtolo tagja lehet az a magyar és kiilfoldi magan - vagy jogi személy, aki
adomanyaival segiti az Egyeslilet munkdjat, de abban tagként nem kivan részt venni. Az
Egyesiilet Kozgylilése - az Elndkség javaslata alapjan - fiszteletbeli taggd vélaszthatja
azokat a kiemelkedd személyiségeket (természetes személyeket), akik az Egyesiilet
célkitlizéseinek megvaldsitasaban kiilonleges érdemeket szereztek. A tiszteletbeli tag nem
koteles tagdijat fizetni.

3. A partold és a tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal vehet részt
és vezetd tisztségviselové nem valaszthatdo. A partolo és tiszteletbeli tag jogai €s
kotelezettségeivel egyebekben megegyeznek a rendes tag jogaival és kotelezettségeivel.

A cselekvOképességet teljes, valamint a cselekvoképességet részleges korlatoz6 gondnoksag alatt
allo tagok olyan tigyekben, amelyekben- a Ptk., illetve birdi itélet szerint - 6nalldan nem tehetnek
érvényes jognyilatkozatot, torvényes képviseldik Gtjan tesznek jognyilatkozatot, illetve gyakoroljak
jogaikat, teljesitik kotelességeiket.

4. A tagsag onkéntes elhatidrozas alapjan, az irdsban kérhetdé mely kérelem jovdhagyasa vagy
megtagadasa targyaban, az Egyesiilet elnoksége irdsban hataroz, mely irasbeli jovahagyo
hatarozata alapjan, a belépési nyilatkozat kitoltésével az Egyesiiletnél tortént nyilvantartasba
vétel napjaval keletkezik. Ezen elndkségi hatarozat ellen hatdrozat a belépési kérelmet
jovéhagyo vagy azt elutasitdo dontés illetve hatdrozat ellen annak kézhezvételét kovetden az
¢érintett tagjelolt 15 napon belill jogorvoslattal ¢lhet az egyesiilet Kozgytilése fel¢, amely
legkésObb az éves rendes Kozgylilésen dont a jogorvoslat elbiralasarol.

5. A belépési nyilatkozatban a belépni szandékozo természetes személynek nyilatkozni kell
arrdl, hogy a természetes személy tag cselekvOképessége teljes-e vagy cselekvoképességet
részlegesen korlatozo (ez esetben arrdl is, hogy a biroi itélet cselekvOképességét milyen
tigycsoportok tekintetében korlatozta) gondnoksag alatt all.

Nem lehet az Egyesiilet tagja, az, aki az egyesiileti tagokra vonatkozo feltételeknek nem felel
meg.



VL.
A tagsagi jogviszony megsziinése

e A tagsagi jogviszony megsziinik:
a) A tag kilépésével
b) A tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével
c) A tag kizarasaval

e A tagsdgi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténd megérkezése napjan szlinik meg.

o Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizérja az egyesiilet tagjai koziil azt a
tagot,

e aki ajelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kdzgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sértd magatartast tanusit,

e aki tevékenységével, magatartasdval vagy mulasztdsaval az Egyesiilet céljainak
megvalosulasat veszélyezteti,

e akit birdsadg jogerds és végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt és a kozligyektdl
eltiltott,

e aki hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas elteltét
kovetden az elndkség irasban — pothataridd tizésével €s a jogkdvetkezményekre, azaz a
kizérasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely
felszolitas a pothataridon beliil i1s eredménytelen maradt.

A kizérasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizarési eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tdvolmaradéasa az {ilés megtartasat és a hatarozathozatalt
nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag
képviselovel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgélo tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol valo tajékoztatast. Az elndkség a kizardsrol
sz016 hatarozatot a tagkizarési eljards megindulasatol szamitott 30 napon beliill meghozza és 8
napon beliil igazolhaté mdédon kdzli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elnokségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon belill az egyesiilet kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg kell jeldlni,
hogy a kizard hatdrozat megvaltoztatasat milyen okbol kivanja ( jogszerltlenség, ideértve az
alapszabaly sérelmét is, illetve megalapozottsagat), és koteles az erre vonatkoz6 bizonyitékait
megjelolni. A kozgylilés Osszehivasara jogosult személy a fellebbezés érdemi targyalasra
alkalmassagarol a fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliil dontést hoz. Alkalmas
fellebbezés esetén az Osszehivo koteles 30 napon beliili idOpontra Ossze hivni a rendkiviili
kozgytilést. A kozgytilés nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel dont. A kozgytilés hatarozatat
annak meghozatalakor széban kihirdeti €s 8 napon beliil irdsban, igazolhat6 mddon is kozli az
érintett taggal.



VIL.
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:
a) az egyesiilet tevékenységében részt venni

b) az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c) a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kdzgytilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d) az egyesiilet irataiba betekintetni

e) arra, hogy az egyesiilet tisztségviseldjévé valasszdk, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6é ok nem 4ll fenn

A korlatozottan cselekvOképes, illetve cselekvOképtelen tagok jogaikat €és kotelezettségeiket
torvényes képviseldjiik utjan gyakoroljak.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl6 szavazattal rendelkezik.

VIII.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:
a) Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat €s az egyesiilet tevékenységét.

b) Koteles teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcolatosan onként elvallalt feladataikat,
¢s toliik elvarhaté modon eldsegiteni az egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasat.

c) Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatdrozatainak red vonatkozo
eloirasait, rendelkezéseit betartani.

d) Koteles a lakcimét, annak megvaltozasat, illetve személyes adataiban torténd valtozast
kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

e) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

IX.

Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
1/ Az egyesiilet testiileti szervei:
A./Kozgytilés
B./Elndkség
C./Feliigyeld Bizottsag

2/ Az Egyesiilet tisztségviseloi:
a./elnok

b./alelndk

c./elnokségi tag

d./feliigyeld bizottsagi elnok és tagok



A./ A Kozgyiilés

1. Akozgyllés az egyesiilet legfobb dontéshozé szerve
2. Akozgytlés hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly modositésa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatarozasa;
c) avezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitdsa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz616 jelentésének — elfogadasa;

f) kozhasznusagi melléklet elfogadésa;

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyeslilettel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetO tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

1) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési
igények érvényesitésérol valo dontés;

j) feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa,visszahivasuk és dijazasuk megéallapitasa;

k) valasztott konyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa, és dijazasanak megallapitasa;

1) az egyesiilet megsziinésének elhatarozasa, a végelszamolo kijeldlése

m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal, igy
kiilondsen amit a Ptk. 3:74. §-a a hataskorébe utal

n) az SZMSZ megallapitasa
0) atagsagi viszonnyal 6sszefiiggd fellebbezés elbiralasa

3. A kozgyllés évente legalabb egy alkalommal tilésezik. A kozgytilés iilései nyilvanosak,
amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato. [Ectv. 37. § (1)
bekezdés]

4. A kozgytlést az elnok, akadalyoztatdsa esetén az alelndk legaldbb 15 nappal az iilés
idépontja elétt kikiildott meghivoval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére vagy az altala
megjelolt Csongrad megye teriiletén 1évd helyszinre hivja dssze irasban, igazolhatdé modon.
frasbeli igazolhato modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a)
pont]

A kozgytilési meghivonak tartalmaznia kell:
e az egyesiilet nevét, székhelyét.
e akozgytlés helyét, idejét.

e a napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.

e tartalmaznia kell tovabbd a kozgylilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kozgytilés helyszinét és idépontjat, €s az arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil



hatarozatképes lesz.
A kozgytlési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadés esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2
napon beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja,
ugy a kozgytilés a napirend elfogadéasarol sz616 hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont
a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden
szerepld kérdésben csak akkor hozhat6 hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van
¢és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarulnak.

5. Az elnokség koteles rendkiviili kozgyllés haladéktalanul Osszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi
b./ az egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

d./ a tagok egyharmada azt igényli
e./ a tisztségviselok barmelyike azt sziikségesnek tartja

6. A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld (50%
+1 f0) szavazésra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatirozathozatalnal
vizsgalni kell.

7. A kozgyllés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A
kozgytilés a napirendi pontok targyaldsat megeldzden egyszeri szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzdkonyvvezetd és két
jegyzOkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a két fOs szavazatszamlald
bizottsagot.

8. A kozgyllésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a két
jegyzokonyv hitelesitd ir ala. A jegyzokonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszdmat, a
dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok ¢és ellenzok
szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

9. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all;
vagy



f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

10. Nem mindsiil elonynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

11. A kozgylilés hatdrozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban —
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazadssal hozza. Szavazategyenldség esetén a kérdést
elvetettnek kell tekinteni €s egy masik alkalommal kell arrdl szavazni.

Titkos szavazast rendelhet el a kozgytilés az elndk eldterjesztésére vagy a szavazasra jogosult tagok
egyharmadanak kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a szavazids minden esetben titkosan
torténik.

A kozgylilés az éves beszamolo jovahagyasardl az altalanos szabalyok szerint dont.[Ectv. 37. § (2)
d) pont] Az egyesiilet alapszabalyanak modositdsdhoz a jelen 1évO tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositdsahoz és az egyesiilet
megsziinésérol szolo kozgytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

12. A kozgylilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgylilésen szoban kihirdeti és az
érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhat6 moédon
is kozli a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.[Ectv. 37. §

(3) b) pont]

B./ Elnokség

1. Az elndkség az egyesiilet 3 elndkségi tagbol allo ligyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgytlés kizardlagos
hataskorébe.

2. Megsziinik a vezetd tisztségviseloi megbizatas:

a./ a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezeto tisztségviseld halalaval

e./ a vezet0 tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval,

f/ a vezetd tisztségviselovel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

3. Az elndkség tagjait a kozgyllés valasztja 5 év hatarozott idétartamra.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége
ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezeto tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyéaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

4. Az egyesiilet vezeto tisztségviseldi (elnokség tagjai):



Elnok
Alelnok
Tag

Az elndk feladata:

vezeti €s szervezi az elnokség munkdjat, képviseli az egyesiiletet,

iranyitja és ellendrzi az Egyesiilet tevékenységét

intézkedik és dont az elndkség hataskorébe utalt tigyekben,

gondoskodik az Egyesiilet testiiletei altal hozott intézkedések, dontések végrehajtasarol,
rendszeresen beszamol tevékenységérdl és a hozott hatdrozatok végrehajtasanak helyzetérdl
a vezet0 testiiletnek,

irdnyitja az Egyesiilet gazdalkodasat €s utalvanyozasi jogot gyakorol,

szervezi az Egyesiilet szakmai munkajat

Az alelnok feladata:

képviseli az egyesiiletet

eldkésziti az elndkség dontéseit

vezeti a tagnyilvantartast

elkésziti az elndkség ¢s a Kozgyllés jegyzokonyveit, hatarozatait
nyilvantartast vezet a Kozgytilés, és az elnokség hatarozatairol (dontéseirdl)
ellatja az Egyesiilet elndksége, elndke altal meghatarozott feladatokat
utalvanyozasi jogot gyakorol

rendszeresen beszamol tevékenységérdl az Elnokségnek

Az elnokségi tagok feladatai:

Az elnokség dontése alapjan végzik tevékenységiiket, felligyelik ¢és szervezik a
munkamegosztas keretében az egyes tevékenységi szakteriileteket.

5. Az egyesiilet elnoke:
Név: Jenei Klara
Anyja neve: Dorogi Klara
Lakcime: 6791 Szeged, Bence u. 2.

Az egyesiilet alelnoke:
Név: Czondorné Mohai Ibolya
Anyja neve: Ko6sz6 Veronika
Lakcime: 6782 Morahalom, Istvan kiraly ut 6.

Az elnokség tagja:
Név: Schlesinger Laszlo
Anyja neve: Csamango Margit Zita
Lakcime: 6723 Szeged, Gaspar Zoltan u. 6.



6.

Az egyesiiletet az elnok, illetve az alelndk onalldéan képviselik, akként, hogy az Egyesiilet
géppel, kézzel eldirt, eldnyomott neve alatt hiteles aldirasi nyilatkozatuknak megfeleléen a
sajat neviiket 6nalldan feltlintetik.

Az egyesiilet tovabbi tagjai csak az elndk, illetve az alelnok egylittes akadalyoztatdsa esetén,
irasbeli meghatalmazasuk alapjan képviselhetik az egyesiiletet, a meghatalmazas szerint. A vezetd
tisztésgviseld képviseleti jogat 6nalldan gyakorolja.

7.

Az elnokség hataskorébe tartozik:

e az egyesiilet napi iligyeinek vitele, a hatdskorébe tartozo tligyekben a dontések
meghozatala;

e abeszamolok elokészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

e az éves koltségvetés elkészitése ¢és annak a kozgytlés elé terjesztése;

az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara ¢s befektetésére vonatkozd, a

kozgytlés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

a kozgytilés Osszehivasa, a tagsag ¢és az egyesiilet szerveinek értesitése;

az elndkség altal 6sszehivott kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb konyveinek vezetése;

az egyeslilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése

az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgdlata és annak

bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

e atag felvételérdl vald dontés.

e dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal tarja. Az elndkségi
iilést az elndk legaldbb 8 nappal az iilés idopontja elétt kikiildott meghivoval, elsddlegesen
az egyesiilet székhelyére hivja ossze irasban, igazolhaté médon. irasbeli igazolhaté modon
torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elnokségi iilésre sz0l6 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rdgziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi iilésre sz616 meghivot az egyesiilet székhelyén €s honlapjan nyilvanossagra kell hozni.
Az elndkség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossidg jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

9. Az elnokség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban —

egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha iilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elnokségi
tag jelenléte esetén kizarolag egyhangulag hozhat6 hatarozat. Szavazategyenldség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni és az adott kérdés targyaban tjabb elnokségi iilést kell
Osszehivni és megtartani.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

e akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel0sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta eldnyben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban



all; vagy
o aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds. [Ectv. 38.
§ (1) és (2) bekezdés]

10. Az elndkségi tilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok irnak
ala. A jegyzokonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat
¢s hatalyat, illetve a dontést tamogatdk és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elndkség hatarozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté moddon is kozli a hatarozatoknak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

11. A kozgytilés és az elndkség hatarozatait az elndk koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni
a 9. és a 20. pont szerinti adattartalommal. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

12. Amennyiben az Elndk személyében valtozas kovetkezik be, ugy az Egyesiilet
elnoksége koteles az Elnoki tisztség ellatdsa céljabol palyazatot kiirni, €s a palyéazatra
beérkezett palyazatok elbirdlasat kovetden tehet javaslatot az Elndki tisztségre, alkalmas
személyre vagy személyekre a Kozgytilésnek.

C./ A Feliigyelo Bizottsag

1. Az alapszabaly ugy rendelkezik, hogy a tarsasagnal haromtagu Feliigyeld Bizottsag
miuikddik. A Feliigyel6 Bizottsag megbizatasa négy évre szol, tagjai:

Név: Dr. Szines Monika
Lakcim: 6725 Szeged, Nyil u. 70.
Anyja neve: Kiss Ilona

Név: Dr. Czombos Jozsef
Lakcim: 6722 Szeged, Pet6fi Sandor sgt, 40/A.
Anyja neve: Bakos Erzsébet

Név: Nagyné Borcsok Jolan
Lakcim: 6791 Szeged, Brody Mihaly u. 2.
Anyja neve: Varga Eszter

2. A feliigyel6 bizottsagi tagga megvalasztott személy az 1j tisztsége elfogaddsatodl szamitott
15 napon beliil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyeld bizottsagi tag,
irasban tajékoztatni koteles.

3. A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi, ligyrendjét
maga allapitja meg.
A Feliigyeld Bizottsag feladat - és hataskore kiilondsen:

a) Osszehivja az Egyesiilet legfobb szervének rendkiviili iilését, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségviselok (vezetés) tevékenysége
jogszabalyba, az alapszabalyba, illetve a legfébb szervének hatarozataiba iitkozik, vagy
egyébként sérti az Egyesiilet vagy a tagok érdekeit.

b) Koteles megvizsgalni a legfébb szerv iilésének napirendjén szerepld valamennyi



lényeges tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely a legfobb
szerv kizarolagos hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik.

c) Irasbeli jelentést készit (véleményez) a szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C. torvény (a
tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti beszamolorol és az adodzott eredmény
felhasznalasarol a legfobb szerv részére.

d) Ellendrzi a kozhasznu szervezet mitkodését és gazdalkodasat.
e) Ellendrzi a vagyonmérleg - tervezeteket €s a vagyonleltar — tervezeteket.

f) Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast az
Egyesiilet munkavallalditol.

g) Megvizsgalhatja, ill. betekinthet az Egyesiilet kdnyveibe ¢€s irataiba.

A Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak
0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

Az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként
sulyosan  sért0 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdszerv
dontését teszi sziikségessé;

A vezet0 tisztségviselok feleldosségét megalapozd tény meriilt fel.

Ha a Feliigyel6 Bizottsadg inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil -
nem hivtdk Ossze Kozgylilést, a hataridé eredménytelen eltelte esetén erre a Feliigyeld
Bizottsag is jogosult.

Haladéktalanul értesiteni koteles a torvényességi feliigyeletet, ellatd szervet, ha az arra
jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg.

. A Feliigyel6 Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés
megosztasa nem ¢érinti a felligyeld bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az
ellendrzést mas, a felligyeld bizottsdg ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is
kiterjessze.

AFELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE

A Feliigyeld Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyeld Bizottsag tagjai sordbol elnokot
(sziikség esetén elndkhelyettest) valaszt.

A Feliigyeld Bizottsag hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van; hatirozatat egyszerii
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az adott feliigyeld-bizottsagi hatarozatot el
nem fogadottnak kell tekinteni, és az adott kérdés megtargyalasa targyaban ujabb feliigyelo-
bizottsagi iilést kell 6sszehivni és megtartani.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségben az Egyesiilet tagjai, illetve munkaltatdja nem
utasithatja.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit az elnok hivja 6ssze és vezeti. Az iilés 0sszehivasat - az ok ¢€s
a cél megjeldlésével - a Feliigyeld Bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktol, aki a
kérelem kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a Feliigyeld
Bizottsag iilésének harminc napon beliili id6pontra torténd Osszehivasarol. Ha az elndk a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A Feliigyel6 Bizottsag egyebekben az iligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a Kozgytilés



9.

hagy jova.
Tandcskozasi joggal részt vesznek a legfobb szervek iilésein.

Ha a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak szdma 3 ald csokken, vagy nincs, aki az iilését
Osszehivja, az Egyesiilet Elnoke a Feliigyeld Bizottsag rendeltetésszeri miitkodésének
helyreéllitasa érdekében koteles Osszehivni a legfobb szervet.

Ha a Feliigyel6 Bizottsdg a kozhasznu tevékenység folytatdsanak feltételeirél kotott
szerz6dés megszegését észleli, koteles haladéktalanul 6sszehivni a Kozgytilést.

Az Egyesiilet Kozgytlilésén nem lehet meghatalmazott a Feliigyel6 Bizottsag tagja.

AZ EGYESULET VEZETO TISZTSEGVISELOIRE ES A FELUGYELO

BIZOTTSAGRA VONATKOZO KOZOS SZABALYOK

Az Egyesiiletvezeto tisztségviseldit és Feliigyeld Bizottsdganak tagjait az Egyesiilet legfobb
szerve valasztja meg.

Megsziinik a vezetd tisztségviseloi és feliigyeld bizottsagi megbizas:

© amegbizas idotartamanak lejartaval,

visszahivassal,

torvényben szabalyozott kizar6 ok bekovetkeztével,

lemondéssal

elhalalozéssal

o O O O

A vezetd tisztségviseld jogviszonyara - ha a vezetd tisztséget nem munkaviszony keretében
latja el - a Ptk. megbizési szerzddésre vonatkozo szabdlyai (Ptk. XVI. cim, XXXIX. fejezet )
megfelelden iranyadoak.

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

. A vezetd tisztségviseldvel szembeni kdvetelmények és kizarod okok:

a) Vezetd tisztségviseldé az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviseldkre vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

c) A vezeto tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a bilintetett eléélethez fliz6d0 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

e) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
it¢letben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

f) Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idOtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Nem lehet a felligyel0 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),



b) a kozhasznl szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a

tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

3. A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az é&llami addé- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addészamat az allami ado- és vamhatosig az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az Egyesiilet vagyonanak forrasai:
a) atagok altal fizetett tagsagi dij,
b) allami koltségvetésbdl és mas allami forrasbol nyujtott tamogatés,
¢) magan -, és jogi személyek felajanldsai, hozzdjarulasai, adomanya

d) az Egyesiilet véllalkozasi tevékenységébdl szarmazd nyereség - az Egyesiilet gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii vagy az Alapszabalyban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenysége megvalositdsat nem veszélyeztetve végez,

e) egyéb bevételek
f) palyazati timogatasok

2. Az egyesiilet tagja belépéskor, illetve tagsagi jogviszonya folyaman évente tagdijat koteles
fizetni.
A tagdij mértéke, tagonként évi 2.000,-Ft.
A tagdij befizetésének hatarideje folyamatos tagsag esetén a targyév marcius 31. napja.
Uj belépd - a belépéssel egy idében - az éves tagdijat fizeti meg, a belépés idSpontjatol
fliggetleniil.

3. Az Egyesiilet vagyonaval a pénziigyi jogszabalyok, €és a bels6 szabalyozasok szerint éves
koltségvetése alapjan gazdalkodik. Gazdalkodasarél évenként beszamolot készit.
Tartozasaiért kizardlag sajat vagyonaval felel. A tagok sajat vagyonukkal az Egyesiilet
tartozasaiért - a tagsagi dij megfizetésén tul - nem tartoznak feleldsséggel. Az Egyesiilet a
gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

4. Az Egyesiilet éves koltségvetést készit a pénzeszkozeinek célszerii felhasznalasarol. A
kovetkezd évre szolo koltségvetést €s az eldzd €v gazdalkodasarol szold beszdmoldt a
Kozgytilés elé terjeszti jovahagyas végett.



5. Az Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygytjtés nem jarhat az adomanyozok,
illetéleg mas személyek zaklatdsaval, a személyiséghez fiiz0d6 jogok és az emberi méltdsag
sérelmével. Az Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygytijtés csak az Egyesiilet
irasbeli meghatalmazasa alapjan végezheto.

6. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

7. Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatarozott kézhaszni tevékenységére kell forditania. Az egyesiilet a
vezetd tisztségvisel6t, a tamogatdt, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozgjat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. Az egyesiilet jogutddlassal sziinik meg, ha mas egyesiilettel egyesiil, illetve egy vagy tobb
egyesiiletre szétvalik.

2. Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) atagok vagy alapitok kimondjak megszlinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

c) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és 1j célt nem hataroztak meg; vagy

d) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét feltéve mindegyik
esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld megfeleld eljaras
lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

3. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradd vagyont az alapszabdlyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval
megegyezO vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni. A
nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziin egyesiilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjeldlt kdzhasznli szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

4. A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantarté birésag a torlést kimondd hatarozataban
rendelkezik, a vagyondtruhdzas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0j jogosultra.

5. Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e
torléstdl szamitott egy éven bellil - az egyesiilet torlésének idOpontjaban tagsagi
jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megszinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokért valdo feleldsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.



A HATAROZATOK KONYVE

Mind a Kozgytlés, mind az elnokség minden 1ényeges dontését jegyzokonyvben rogziti. A
jegyz6konyvet aldirja az Elndkség jelenlévd két tagja, Kozgylilések esetében a levezetd
elnok és a kozgytlés altal erre kijelolt két hitelesitd tag és a jegyzokonyvvezeto.

. A Kozgytilés levezetd elndke a Kozgytilés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul
bejegyezni a hatarozatok konyvébe, a bejegyzést a jegyzOkonyvet hitelesité egyik tag
hitelesiti. A hatdrozat csak ezt kovetden valik érvényessé. Az Egyesiilet Kozgytilésének
dontéseit a meghozatalukat kovetd 15 napon beliil koteles az Egyesiilet székhelyén talalhatod
hirdetotablara kifliggeszteni és honlapjan kdzzétenni.

A hatarozatok konyvének tartalmaznia kell a kovetkezdket:
a) a hatdrozatot hozé szerv neve,

b) iilésének idépontja,

¢) meghozott hatarozat tartalma,

d) a meghozott hatdrozat hatalya,

e) adontést timogatok és ellenzok szamaranya.

. Az Elnok koételes mind a Kozgytilés, mind az Elndkség altal hozott dontések nyilvantartasat
vezetni és azokat 15 napon beliil az Egyesiilet irodajaban a hirdetotablara kifliggeszteni.

VEGYES RENDELKEZESEK

. Az Egyesiilet birdsagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre. Az elndk koteles a Szovetség vezetd
szervei hatarozatairdl az érintetteket irdsban vagy elektronikus iton a hatdrozat meghozatalat
kovetd 15 napon beliil értesiteni.

. Az Egyesiilet jelen szerzddés szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb

adatait, az altala végzett szolgaltatas igénybevételének modjat megyei sajtdo utjan
(Délmagyarorszag) is nyilvanossagra hozza.

. A kozhasznuisagi mellékletbe barki betekinthet, abbdl sajat koltségére masolatot készithet. Az
Egyesiilet elndke koteles gondoskodni a kdzhasznu szervezet miikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba valo betekintésrdl, illetve azokrdl felvilagositast adni. Az iratokba vald
betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az Elnok részére megkiildeni.

. Az Elnok kételes az iratbetekintésrol kiilon nyilvantartast vezetni, melyb6l megéallapithaté a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

X.

Z.aro rendelkezések

1. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény ¢€s az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérél és tamogatasarol szold 2011, évi CLXXV. torvény
rendelkezései, valamint az egyéb, az Egyesiilet tevékenységére vonatkozo jogszabalyok
¢s a fenti jogszabalyok keretei kozott, a kozgylilés barmely kérdésben meghozott
jovObeni hatarozatai iranyadok.

2. Atagjegyzék a jelen alapszabaly mellékletét képezi.



ZARADEK

Jenei Klara, az Ertelmi Fogyat€kosok Csongrad Megyei Erdekvédelmi Szervezet elndke

alairisommal igazolom, hogy a jelen Alap
Kozgytilés 4ltal 2022. jinius 22. napjén el

Szeged, 2022. junius 22,
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szabaly egységes szerkezetbe foglalt szOvege megfelel a
hatarozott médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.
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